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CONVOCATORIA SUBVENCIONES 
O.N.Gs. 

Premio 
“Dr. José Ángel Gómez de Caso Canto” 

El Ilustre Colegio Oficial de médicos de Segovia 
convoca subvenciones para la realización de proyectos 
a desarrollar durante los años 2023-2024 por 
Organizaciones no Gubernamentales (ONGs)

BENEFICIARIOS: 
1.- ONGs de las que alguno de sus miembros sea 
colegiado de este Colegio Oficial de Médicos a fecha 
de la convocatoria.
2.- ONGs legalmente constituídas en España y que 
dispongan de la organización, estructura técnica y 
capacidad suficiente y necesaria para garantizar el 
cumplimiento de la actividad objeto de la subvención.

FINANCIACIÓN: 
1.- La cantidad destinada a esta subvención será de mil 
seiscientos € (1.600 €), con cargo a  los presupuestos 
del presente año del Colegio de Médicos de Segovia, lo 
que representa el 0,7% de dichos presupuestos. 
2.- Dicha cantidad podrá concederse a una sola ONG o 
ser distribuída entre varias. 
3.- Esta subvención será compatible con otras ayudas 
que tengan la misma finalidad teniendo en cuenta que 
la subvención total no podrá superar el coste de la 
actividad subvencionable.

GASTOS SUBVENCIONABLES: 
1.- Los derivados de la compra de materiales para la 
realización de la actividad subvencionable.
2.-  Servicios técnicos y profesionales que no formen 
parte de la ONG solicitante y sean necesarios para la 
ejecución del proyecto.

SOLICITUDES, DOCUMENTACIÓN Y PLAZO DE 
PRESENTACIÓN: 
1.- Las solicitudes se dirigirán al Sr. Presidente del I.C.O, 
de Médicos de Segovia por el colegiado que represente 
a la ONG solicitante según modelo de Anexo I.
2.- El plazo de presentación será hasta el 15 de 
septiembre de 2023.
3.- El resto de la documentación necesaria se presentará 
según modelos de Anexos II, III, IV y V.

COMITÉ DE VALORACIÓN: Estará formado por la Junta 
Directiva de este Colegio de Médicos de Segovia.

BAREMO: La concesión de la subvención se realizará tras 
un proceso de valoración de las solicitudes recibidas, 
para lo que se tendrán en cuenta los siguientes 
elementos:

1.- Proyectos que guarden relación con actividades 
sanitarias (hasta un máximo de 10 puntos).
2.- Proyectos que guarden relación con otro tipo de 
actividades (hasta un máximo de 5 puntos).
3.- Experiencia previa de la ONG en proyectos 
relacionados (hasta un máximo de 3 puntos).
4.- Grado de implicación económica de la ONG en el 
proyecto (hasta un máximo de 3 puntos).
5.- Valoración económica global del proyecto (hasta un 
máximo de 4 puntos).
6.- Descripción y pertinencia del proyecto y de las 
actividades previstas (hasta un máximo de 15 puntos).
7.- Mejoría prevista, tras la actividad realizada, sobre la 
población afectada (hasta un máximo de 10 puntos).

RESOLUCIÓN DE CONCESIÓN Y ENTREGA DE LA 
MISMA: 
La resolución de la subvención a las solicitudes 
presentadas se comunicará a la Ong premiada y la 
entrega de la misma se efectuará en el acto social que 
tendrá lugar con motivo de la fiesta de San Cosme y 
San Damián el día 26 de septiembre.

OBLIGACIONES DE LOS BENEFICIARIOS: 
1.- Elaboración de una memoria sobre las actividades 
que han sido necesarias para llevar a cabo el proyecto 
subvencionado, según anexo IV.
2.- Documentación justificativa del gasto realizado, 
según anexo V, teniendo la obligación la ONG 
adjudicataria, de devolver las cantidades no gastadas 
en el proyecto.
3.- Ambos documentos deberán ser remitidos a la 
secretaría del Colegio Oficial de Médicos de Segovia 
durante los meses  de Julio y Agosto del año próximo 
indicando en el sobre “Ejecución Proyecto ONG”.

Puedes consultar las bases y descargarte los 
documentos a cumplimentar en: 

https://www.comsegovia.com/icomsegovia/
premioongs.html
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HORARIO DE VERANO DE ATENCIÓN  
AL COLEGIADO:
Lunes a Viernes
de 9 a 14:30 h. 

Premios de Reconocimiento Científico y Premio Ongs

Os adjuntamos los carteles de los premios en la sección de Anexos.

Para acceder a las bases de los premios de Investigación Pulsar Aquí

Para acceder a las bases de los premios Ongs Pulsa Aquí

CONCURSO DE TRASLADOS

ORDEN SAN/1028/2023, de 23 de agosto, por la que se convoca concurso de tras-
lados extraordinario para la provisión de plazas de personal estatutario en los cen-
tros e instituciones sanitarias de la Gerencia Regional de Salud de Castilla y León

https://bocyl.jcyl.es/boletines/2023/08/25/pdf/BOCYL-D-25082023-3.pdf

https://www.fccomsegovia.com/#PREMIOS
https://www.comsegovia.com/icomsegovia/premioongs.html
https://bocyl.jcyl.es/boletines/2023/08/25/pdf/BOCYL-D-25082023-3.pdf
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Ofertas de Empleo
COMPLEJO ASISTENCIAL DE SEGOVIA BUSCA CON URGENCIA ESPECIALISTA EN 
DIGESTIVO PARA CUBRIR UNA BAJA MATERNAL .

COMPLEJO ASISTENCIAL DE SEGOVIA BUSCA CON URGENCIA 2 URÓLOGOS (VIA MIR) 
CONTRATO DE INTERINIDAD DE LARGA DURACIÓN .   

COMPLEJO ASISTENCIAL DE SEGOVIA BUSCA CON URGENCIA MÉDICOS ESPECIALISTAS EN 
LAS ESPECIALIDADES DE: ANESTESIA Y REANIMACIÓN,  DERMATOLOGÍA, CARDIOLOGÍA, 
TRAUMATOLOGÍA, OTORRINOLARINGOLOGÍA, MEDICINA INTERNA, NEUROLOGÍA,  
URGENCIAS, MEDICINA FÍSICA Y REHABILITACIÓN .
Interesados contactar con: Tfº  921 419 100 - Ext. 59270/58475;  email:  personal.hgse@saludcastillayleon.es

GERENCIA DE ASISTENCIA SANITARIA DE SEGOVIA BUSCA CON URGENCIA MÉDICOS 
ESPECIALISTAS EN MEDICINA FAMILIAR Y COMUNITARIA PARA ZONA URBANA/RURAL .
Interesados contactar con:  Tfº: 921 419 330  -Ext. 57717 /57716 
email:  personal.gapse@saludcastillayleon.es

Oferta de un puesto de trabajo para MEDICINA GENERAL en CUELLAR ,provincia de  
SEGOVIA .
OFERTA DE EMPLEO : Médico General en CUELLAR
REQUISITOS.:  TITULO de Médico General  homologado en España
APTITUDES.: --Persona proactiva y dinámica.
•	 Profesional	con	capacidad	para		planificar	y	organizar	la	consulta	de	Medicina	General		en	CUELLAR	,	
atendiendo a los pacientes de Mutuas laborales, CIAS aseguradoras  y pacientes privados.
•	
TIPO DE CONTRATO.:  Indefinido ó eventual.
CONVENIO APLICABLE .: El de Sanidad privada de Burgos, que es el rige en Segovia.
JORNADA. :    De lunes a viernes . HORARIO  flexible.
SALARIO .:   A convenir.
INCORPORACION   .: En Septiembre de 2023.
Si están interesados y quieren mas datos  mi teléfono es : 638218262

Varias Ofertas Centro Médico en Segovia
¿Eres Médico Estético y buscas  una consulta para atender a tus pacientes en pleno centro de Segovia?. 
¿Eres Dermatólogo y buscas  una consulta para atender a tus pacientes en pleno centro de Segovia?. 
¿Eres Endocrino y buscas  una consulta para atender a tus pacientes en pleno centro de Segovia?. 

Centro Médico con todos los permisos, en plena C/ Gobernador Fernández Jiménez  te ofrece esta oportunidad. 
Incluído: Secretaria, gestión de citas de tus pacientes por parte del Centro Médico. 
Dirección web: www.anbecentromedicoestético.com
Consulta por días sueltos, horas o semana completa a tu elección. Ponte en  contacto con nosotros al teléfono 
696 47 62 62
Pregunta por Beatriz. 

Oferta Pediatra Grupo QuirónSalud

Adjuntamos la oferta en la sección de Anexos

Secciones Informativas 
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En las siguientes páginas figuran los documentos anexos a los artículos e informaciones del boletín y el Dossier de prensa 
semanal.

ANEXOS

Secciones Informativas 

Anexos



Quirónsalud
Quirónsalud es la compañía líder en España en prestación

de servicios sanitarios. Contamos con expertos de prestigio

internacional en el ámbito biomédico y con un gran equipo…

de profesionales sanitarios y no sanitarios que trabaja día

a día con el fin de ofrecer la mejor calidad asistencial y

especializada de nuestro país. En Quirónsalud queremos

contar con el mejor talento profesional para seguir

ofreciendo un servicio sanitario diferencial que se distinga

por su calidad, su alto nivel de especialización, y por un

cuidado de la salud persona a persona.

Para inscribirte en esta oferta pulsa o copia en tu navegador

el siguiente enlace, o escanea el código QR.

https://empleo-
grupoquironsalud.talentclue.com/node/100009138/70765004

Oferta de trabajo
Colegio de Médicos de Segovia

FACULTATIVO/A ESP. EN PEDIATRÍA

Ubicación CÓRDOBA (España) Vacantes 1

Resumen
HOSPITAL QUIRÓNSALUD CÓRDOBA precisa incorporar FACULTATIVO/A ESP. EN PEDIATRÍA a jornada

completa por ampliación de equipo y cartera de servicios,  que se encargará de asistir a los pacientes con el

Cn de proporcionar un servicio integral a los mismos y asegurar el restablecimiento, mantenimiento y

promoción de la salud conforme a los estándares de calidad asistencial y a las normas internas

establecidas.

 

Se ofrece contratación laboral a jornada completa con carácter indeCnido, horarios Dexibles, excelente

ambiente de trabajo y condiciones económicas por encima de la media del sector, incluyendo incentivos.

 

Requisitos
- Se deberá aportar titulación de Medicina homologada, MIR, Especialidad en MEDICINA FAMILIAR Y

COMUNITARIA, HOMOLOGACIÓN para trabajar y al menos 1 año de experiencia como MÉDICO/A en

Servicio de PEDIÁTRICAS valorarándose especialmente la experiencia en neonatología y en la atención de

urgencias pediátricas y hospitalización. 

- Buscamos profesionales con competencias de organización y trabajo en equipo. Con una clara

orientación a las personas y con vocación de desarrollo. 

- Se valorará estar acostumbrado a trabajar con sistemas de gestión de calidad e indicadores de medición

de procesos.

https://empleo-grupoquironsalud.talentclue.com/node/100009138/70765004
http://www.quironsalud.es


Los médicos aprueban el transporte a la demanda si faltan 
profesionales
El presidente del Colegio Oficial de Segovia, Graciliano Estrada, tilda la medida de «correcta», pero «no debe 
ser la solución definitiva»

Noticias Sanitarias

https://www.elnortedecastilla.es/segovia/medicos-aprueban-transporte-demanda-faltan-profesionales-20230822084511-nt.html


Secciones Informativas 

Dossier de Prensa

https://www.eladelantado.com/
https://www.elnortedecastilla.es/segovia/
https://www.eldiasegovia.es/
http://www.medicosypacientes.com/
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El Hospital General atiende una media de 
154 urgencias cada día en la época estival 
La presión asistencial 
que soporta el servicio 
ha ido en aumento 
desde junio hasta la 
primera semana de 
este mes de agosto 

C~SAR BLANCO 

SEGOVIA. Hay un sitio al que, por 
desgracia, muchos ciudadanos 
rinden visita en verano. Esa es­
cala por necesidades imperiosas 
de salud está en el servicio de Ur­
gencias del Hospital General de 
Segovia, que desde junio, cuando 
en el calendario asoman ya las fe­
chas para el disfrute de las vacado­
nes, experimenta un aumento de 
la actividad asistencial yde las de­
mandas de auxilio. Es un repun­
te que se mantiene durante tres 
meses aproximadamente, hasta 
que el personal se reubica y com­
pleta los huecos que se dejan du­
rante el periodo vacacional. 

En el estio pasa algo similar que 
en Navidad, pero de manera más 
prolongada y menos abrupta. Si 

en una jornada nonnal durante el 
resto del año los casos que pasan 
por la unidad oscilan en una hor­
quilla media de entre 100 y140, 
en fechas comoJas del puente de 
diciembre o los festivos navide­
nos aumentan entre un 400,{, y un 
50% y las urgencias escalan has­
ta más allá de las 200 asistencias 
prestadas en tan solo 24 horas. 
Estos picos, en verano, son aisla­
dos pero el ritmo frenético se sos­
tiene más tiempo. 

Según los datos facilitados por 
la Delegación Territorial de la Jun­
ta en Segovia, solo entre el21 de 
junio, fecha en la que empieza a 
descontar la estación veraniega, 
y el pasado 8 de agosto, ya meti­
dos en el fragor vacacional, el com­
plejO sanitario de referencia en la 
provincia de Segovia habia atendi­
do 7.688 urgencias, que ascien­
den a 10.659 sise toma como pun­
to de referencia inicial el1 de ju­
nio. Son 154 visitas atendidas dia­
rias, lo que quiere decir que ha­
brá jornadas más preSionadas y 
otras con menos trajín. 

Para que se hagan una idea, es 
como si se juntaran todos los ve­
cinos empadronados en La Las­
trilla, Nava de la Asunción y Can­
talejo (suma que ronda los 10.600 
habitantes) y pasaran a lo largo de 

los 48 días que recoge la informa­
ción de la Administración por el 
servicio de Urgencias porque su 
dolencia requiere de esa inmedia­
tez en la atención, bien sea deri­
vados de los centros de salud o 
bien directamente sin previo paso 
por el primer nivel asistencial. El 
triaje es el que determina la gra­
vedad y la prioridad a la hora de 
recibir la oportuna atención. 

Se preguntarán si esta intensi­
dad de trabajo que soporta el equi­
po de Urgencias del Hospital Ge­
neral es nonnal cada verano. A te-

La demanda de una 
especialización para 
equipararse con Europa 

El actual gerente de Asistencia 
Sanitaria de Segovia, Luis Gó­
mez de !'olontes, es una de las 
voces más activas a la hora de 
reivindicar una antigua de­
manda asistencial, que.no es 
otra que la instauración en Es­
paña de una la especialidad 
propia de Urgencias sanitarias. 
El responsable es conocedor de 
esta petición y de lo que supon­
dría la implantación, ya que 

Entrada de un paciente en camitLa por el servicio de Urgencias del Hospital General de Segovia. AHTOHlO DE TOIUlE 

nor de las cifras que proporcio­
nan los responsables de la gestión 
sanitaria de la provincia, este año 
se ha notado un leve alivio equi­
valente a un descenso de las visi­
tas del7% con respecto a la tem­
porada estival del pasado año. En 
concreto, entre el21 de junio y el 
8 de agosto de 2022105 equipos 
de la unidad atendieron 8.290 pa­
cientes. Sin embargo, la correcta 
contestación a la duda anterior va 
a depender de las circunstancias 
de cada temporada veraniega. Mu­
chos condicionantes entran en 

durante más de veinte años ha 
estado al frente del servicio de 
Urgencias del Hospital Gene­
ral. Echa en falta una forma­
ción .. homogénea y homologa­
da •• , ya que opina que de haber 
la especialidad se mejoraría el 
trabajO que ya se viene reali­
zando al equipararse con los 
estandares europeos. Junto a 
CbJpre y Portugal, Espana es 
uno de los tres paises de la 
Unión Europea en los que la ac­
tividad de Urgencias no cuenta 
con el respaldo de una espe­
cialización y un programa de 
formación vía !'oIIR. 

juego, aunque la cifra de 2023 no 
es descabellada. No sale de ojo. 

Saturaciones por el calor 
Por ejemplo, las vacaciones esti­
vales del año pasado fueron más 
traumáticas. Entonces se alinea­
ron factores que hicieron que re­
puntara la demanda de pacientes, 
provocando saturaciones y (XIlap­
sos en determinadas jornadas en 
las que el pico de visitas a Urgen­
cias se disparó hasta los 270 pa­
cientes en 24 horas. A la canícu­
la extrema yprolongada del esUo 
de 2022 se añadieron un incre­
mento de patologías respiratorias; 
la situación de un personal diez­
mado por el derecho a cogerse va­
caciones y por la cOvid, que con­
tinuaba con sus estragos, y, para 
más inri. un primer nivel asisten­
cial que rondaba la saturación. 

Aquella presión asistencial hizo, 
a su vez, que hubiera personal del 
servicio forzado a ampliar por ne­
cesidades del guion _dos o tres ho­
ras su turno" para poder cubrir la 
demanda, recuerda la responsa­
ble del sindicato profesional de en­
rermeria Satse en la provincia se­
goviana, Miriam Rubio. El pasado 
verano, UGT también puso el gri­
to en el cielo por la cantidad de ur­
gencias que llegaron al complejo 
asistencial a ra.fz de la ola de calor 
sofocante que asfixió a los sego­
vianos durante buena parte del 
mes de julio. Aquella suma de fac­
tores dejó jornadas con . entre 240 
y 250 .. casos vistos por los profesio­
nales de Urgencias, 10 que supo­
ne al menos duplicar la carga de 
trabajo a la que habitualmente se 
enfrentan estos equipos en la épo­
ca estival, que de por si da más ta­
rea que el reslo del año. 

El presente verano de 2023, en 
los datos de la Delegación Tenito­
rial de la Junta de Castilla y León, 
no esta siendo tan agobiante. pero 
el servicio no tiene apenas respi­
ro. Las cifras oficiales disgregan 
la cantidad de pacientes atendi­
dos en junio, 4.478; enjulio, cuan­
do el Hospital General vio cómo 
aumentó la demanda de asisten­
cial hasta los 4.877 casos, y los 

En verano hay más 
gastroenteritis y alguna 
infección respiratoria de 
vías altas, pero menos que 
en otras estaciones 

La estancia media del 
paciente que acude a la 
unidad hospitalaria de· 
Urgencias durante estos 
meses es de tres horas 
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EN CIFRAS 

pacientes atendidos de media 
cada jornada en Urgencias del 
HospHal General duranteju­
nio,lo que supone un ritmo 
diario de 149 visitas 

pacientes atendidos de media 
cada jornada en Urgencias del 
Hospital General durante ju­
nio, 10 que supone un ritmo 
diario de 157 visitas 

pacientes atendidos de media 
cada jornada en Urgencias en­
tre los días 1 y 8 del presente 
mes de agosto, lo que supone 
un ritmo diario de 157 visitas 

minutos es el tiempo medio de 
estancia de un paciente_en el 
servicio de Urgencias desde 
que llega, es atendido y vuelve 
a su casa o queda ingresado 

0% 
de los casos que son vistos en 
la unidad de Urgencias del 
Hospital General en los meses 
de verano corresponden a 
causas traumatológicas 

ocho primeros dlas de agosto, en 
los que los equipos vieron 1.304 
urgencias. 

La progresión al alza confonne 
avanza esta temporada alta de tra­
bajo en la unidad seve mejor en 
la media diaria de pacientes. Ju­
nio acabó con unos 149 atencio­
nes realizadas por jornada; julio 
se saldó con un promedio de 157 
emergencias sanitarias a las que 
se prestó auxilio en el complejo de 
referencia en la provincia, y el ini­
cio de agosto experimentó una 
vuelta más de tuerca con 163 pa­
cientes diarios de media en la pri­
mera semana del mes. 

El aumento de la presión asis­
tencial de este estío, como el que 
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suele producirse en estos meses 
vacacionales de cada verano, no 
deja de formar parte de la lógica. 
y es que la población que recala 
durante este periodo en la provin­
cia crece exponencialmente, los 
padrones se multiplican en los 
pueblos que reciben a los vera­
neantes y a los hijos y nietos que 
se reencuentran con sus ralces 
aprovechando el paréntesis de 
asueto después del curso laboral. 
Si a eso se afiaden una mayor ac­
tividad física; más horas fuera del 
'refugio' casero; más tiempo al aire 
libre en contacto con la naturale­
za, con lo que conlleva un mayor 
riesgo de sufrir, por ejemplo, pi­
caduras; unos hábitos más relaja­
dos que pueden llegar adescuidar 
la coraza saludable de las perso­
nas; más excesos en la alimenta­
ción y en la bebida; más comidas 
ycenas fuera del domicilio, o más 
desplazamientos, las papeletas de 
sufrir alguna incidencia de salud 
aumentan. 

Los médicos aprueban el transporte a la 
demanda mientras falten profesionales 

Más los lunes 

El presidente del Colegio 
Oficial, Graciliano 
Estrada, tilda la medida 
de «corfecta», pero 
(eno debe ser la 
solución definitiva» 

c,a. E, 

En cuanto a la jornada de la sema­
na en la que el setvicio de Urgen­
cias del Hospital General de Sego­
via acumula más presión asisten­
cial durante las vacaciones deve- . 
rano, la infornlación remitida por 
la Administración regional revela 
que son los lunes, justo después 
del fin de semana, «con un 20% 
más de pacientes que la media de 
pacientes diarios del resto de los 
días de la semana". 

SEGOVIA. Como ocurre en los co­
legios, los de escolares, patios de 
recreo, aulas y 'profes', el Cole­
gio Oficial de Médicos de Sego­
via también ha puesto un punto 
y seguido en su actividad con la 
llegada del verano. Este periodo 
estival abre un paréntesis hasta 
septiembre. En este 'impasse', la 
institución profesional de los ga­
lenos de la provincia cierra "un 
año de transición .. , según lo ha 
definido su presidente, Gracilia­
no Estrada. Un 2022 -2023 de 
puente en el que se han produ­
cido relevos en varios cargos de 
la di rectiva. Las bajas de la que 
ha sido vicepresidenta primera 
de Atención Primaria, Maria de 
la Infanta, o el director de la Fun­
dación Científica, José Mariano 
Hernández. han sido suplidas 
por José Rodríguezy Delia de Lu­
cas, respectivamente. 

Graciliano Estrada, presidente del Colegio Oficial de Médicos. ó. conA 

Tres de cada diez casos que acu­
den a Urgencias durante los me­
ses de verano corresponden a 
.. causas traumatológicas», es de­
cir, fracturas y esguinces, funda­
mentalmente. Además, el 7% son 
dolencias pediátricas. El resto son 
pacientes que presentan cuadros 
complicados al padecer múltiples 
patologías con .. problemas de sa­
lud intercurrentes». También se 
ven .. más gastroenteritis y alguna 
infección respiratoria de vias al­
tas pero menos que en otras esta­
ciones". 

La inmensa mayoría de las en­
tradasen Urgeocias recíben Jaasis­
tencía pertinente y regresan a sus 
domicilios sin necesidad de ser in­
ternadas. Por su parte, aproxima­
damente el 9% de los pacientes 
que acuden al setvicio requieren 
el ingreso. La estancia media de 
los segovianos que pasan en ve­
rano por Urgencias es de unas tres 
horas, en concreto 193 minutos. 

El verano en el ámbito de la 
gestión asistencial también ha 
traído consigo la reedición de la 
apuesta de la Gerencia de Asis­
tencia Sanitaria de Segovia de 
poner en servicio una suerte de 
transporte a la demanda para 
acercar a pacientes con compli­
caciones a la hora de desplazar­
se a los centros de salud estable­
cidos como de referencia yde­
volverlos a sus domicilios una 
vez terminada la consulta. Fue a 
principios de julio y se ·ofreció a 
residentes en diez núcleos ubi­
cados en la zona básica de Nava 
de la Asunción. 

El Colegia Oficial de Médicos 
se hace eco de la .. disparidad. de 
opiniones que genera este siste­
ma. En su reflexión, la entidad 
recoge que, porun lado, están los 
pacientes, que entienden que los 
inconvenientes que acarrean los 
traslados por al tiempo que se in-

vierte y la ausencia de profesio­
nales en unos puntos que de por 
si ya están sobrecargados de tra­
bajo lIestán por encima del be­
neficio obtenidon. Sin embargo, 
los galenos han manifestado en 
reiteradas ocasiones que la res­
puesta de Sacyl a la necesidad 
que se plantea en verano en el 
medio rural es .. correcta», siem­
pre teniendo en cuenta las cir­
cunstancias de déficit de perso-
nal facultativo. . 

Reestructurar Primaria 
El presidente colegial matiza que 
el transporte a la demanda tiene 
aspectos por mejorar y aclara que 
«no debe ser una solución defi­
nitiva»; pero ante la carencia de 
profesionales que arrastra el sis­
tema público, especialmente en 
el ámbito de la Medicina de Fa­
milia y Comunitariaysobre todo 

«(Creemos que es una 
medida que va en la 
buena dirección», 
piensa el responsable 
del órgano colegial 

COMUNIONES - BODAS 

BANQUETES -REUNIONES 
El mejor seIVícío 

Zona Jardín 
Consulta nuestros menús 

en los pueblos, "creemos que es 
una medida que va en la buena 
dirección, sobre todo en el ám­
bito rural». 

y es que el modelo sintoniza 
con el documento que suscribie­
ron a principios de año varias so­
ciedades cientificas ycolectivos 
sanitarios de la comunidad. En 
él se incide en la necesidad de vi­
rar de rumbo en la organización 
del actual primer nivel asisten­
cial de la Atención Primaria y pro­
mover otra ordenación _concen­
trando los recursos personales y 
materiales en centros de salud 
convenientemente dotados, a los 
que fueran trasladados los pa­
cientes con un correcto, cómo­
do y eficaz medio de transporte, 
mientras siga existiendo un dé­
ficit de profesionales ... 

.. Hablamos de una buena res­
puesta de carácter general para 
afrontar estos piCOS de pobla­
ción flotante y de cartillas des­
plazadas en unos momentos en 
los que, además, hay que sumar 
otras ausencias como las vaca­
ciones de los médicos. Eso no 
quiere decir que vaya a desapa­
recer la asistencia domiciliaria 
y otros servicios que se siguen 
prestando ... , matiza Estrada. 

~~J-~_Clra .. de.§ior1~ltm 172 - Segovla CQLLAOO HERMOSO RESERVAS; 921 403077- 921 403140 
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Los trabajos de 
urbanización del 
Complejo Asistencial 
comenzarán en el 
mes de septiembre 
Firmado el contrato para comenzar las obras 

ElADE LAlITAD O 

"'«NA metros cúbicos en zanjas, instala­
ciónde6;5kilómetrosdetuberlas, 
manejo 8.000 metros cuadrados de 
baldosa hidráulica en aceras,1.600 
metros cuadrados de adoquín de 
granitoY13co1umnasdealumbra­
do público con i1wninación LEO. 

SEGOVIAI 7 

111 La Sociedad Públicade Infraes­
tructuras y MedioAmbiente (So­
mae)'I), dependiente de la Canse­
jcrladeMedioAmbiente, Vivienda 
y Ordenación del Terri torio de la 
Junta, ha finnado el contrato de 
obrasdcurbaniz.acióndelComplc­
joAsistencialyEducath'OdeSeg¡r 
via por importe de 3,97 millones 
de euros y un plazo de ejecución 
de 12 meses. Los trabajos comen­
zarán a lo largo dcl próximo mes 
de septiembre, una vez cumplidos 
los plazos reglamentarios desde la 
fim13 del contrato hasta el acta de 
replanteoy,desdecstcúltimo,has­
la el inicio efecti\'o de los trabajos. 

Se construirán nuevos viales e 
infraest ructuras necesarias para 
la ampliación del co'mplejo asis­
tencial. Segtm deta1l61aJunta, el 
contrato de obras suscrito inclu­
yelamodificaciónde1diseñodela 
actual rotonda de entrada al Hos­
pital, debido a la mayorcap..1.cidad 
detráflCoquedeberásoportarcon 
la ampliación; larcnovaciónyam­
pliación de las redes de abasteci­
miento ysaneamiento, gas y te1efo­
nia; y la pavimentación de nuevas 
calles, aceras y glorietas. 

Plano de urbanización del Complejo A$lstQoclal y Educativo de Segovla. 

I....a.s obras ban sido adjudkadas 
a la unión temporal de empresas 
constituida por Obras Hergón 
S.A.U. Padet:asa Obras y Serví­
ciosSA,yC}usaCanterasyCons­
trucdones S.A. Esta lITE asumirá 
el trabajo de remoción de 50.000 
metroscúbioosdematerialcsenel 
desmontede tierras yotros 12.000 

El proyecto plantea, también, 
una dotaci6n de aparcamiento 
con 150 plazas adicionales a las 
ya existcntes, y la posibilidad de 
acceso mediante transporte pú­
blico a los edificios de scrvicios, 
así como la implantación de una 

red de calor sostenible que per­
mitirá abastecer a l Complejo y a 
los centros públicos prólCÍmos. La 
u rbanizaci6n se completa con los 
trabajosdejardiner[aenglorietas 
y zonas de césped de bajo man­
tenimicnto, asi como arbolado e 
instalación de mobiliario u rbano. 

El Hospital General deSegovia 
esenlaactualidadunequipamien­
to general público de la ciudad, que 
asume funciones de rango provin­
cial.Sus instalaciones, queda.tan de 
losaños70,precisanunaampliación 
del programa asistcncial,lo que im­
plica lae.\1cn.si6ndd complf'jo fuera 
de la actual parcela, ya muy colma-

El Taller Municipal de Animación a la 
Lectura abre el plazo de inscripción 
ElADELANTADO 
SEOO:;r, 

••• El Taller Municipal de Ani­
mación a la Lectura tiene abierto 
el pinzo de inscripción hasta el 15 
de septiembre. Lassolicitudes po­
drán presentarse tanlo en el regis­
tro electrónico del Ayuntamien-

to como de forma presencial en y 21 estará abierto el periodo de 
el Centro Cultural de San José y presentación de r«lamaciones y 
el periodo de ticmpo para eUo fi- tras su revisión,sepublicaráellis· 
naliz..'I. el viernes 15 de septiembre. tado definitivo de los solicitantes 

Una "ez revisadas todas las so- el dia 22 de septiembre. La adju­
licitudes, el martes 19 de scptiem- dicación de las plat.'lS se hará me­
bre-,sepublieará larelación prmi- mante sorteo público que tendrá 
sional de solicitantes; los mas 20 lugarel martes 26 de septiembre, 

~ llltJ~ci.t9~ i/~ 
Tanto en la oficina como en tu hogar 

~./." 
~lflO ~fjitIJ 
vendlngtorresbenlto@hotmall.com 

687 836 714~ 

tada. Desde laGerenci.a. Regional de 
Saludscpiantrouna resena prua, al 
menos, 20.000 metrOs cuadrados 
de noo-aedificabilidad, ron amplios 
rcquerimientospara aparc.amientos 
oinfraestructurasdestnicios, pro­
pias de un complejo contemporá­
neo, quedcben emplaz.arse en oon­
tinuidadcon las actuales. 

La notable separación respccto 
alcasrourbanobacondicionadola 
prc.stación de servicios, especial­
mente el acceso, tanto motorizado 
como peatonal. Al mismo tiempo, 
el elevado grado de prot«ción del 
entorno del complejo hospitalario, 
derh'ado de la relación con el pa-

a las 11:00b, en la Casade la Lec­
tura-Biblioteca Municipal. 

El resultado del sorteo yel lis­
tado definitivo p'e niños y niñas 
admitidos en los talleres se publi­
cará eljue\'cs 28 de septiembre y 
las clases t ienen previsto comen­
zar el lunes 2 de octubre. 

Toda la informaci6n con res­
pecto a la inscripción está a dis­
posición de los interesados cn 
lA. sede electrónica del Ayunta­
m ¡cnto de Segovi a (scde.segovia. 
es) dentro del catálogo de trá-

trimoniocultural de Segovia, ha 
impuesto diversas dificrutades pa­
ra $U gestión y ampliación. 

Antclanecesidad deampliaci6n 
del hospital, acreditada por Saeyl, 
seha p!O)'CCtado realizarla fuera del 
ámbitoactualmenteurbanizadoy 
destinado a usos sanitarios, pero 
en parcelas colindantes, de tal for­
maquecontribuyaaconfigurarun 
único complejo sanitario. Además, 
este espacio albergará la nueva Es­
cuela de Enfermerfa, con el objeto 
de apI"O\"tChar las C'o-entuales sincr-­
gias favorables tanto parad sector 
estrictamente sanitario como para 
lacomunidadcducativa .• 

mitcs de cultura. 
Con la práctica y aplicación de 

técnicas y estrategias de anima­
ción a la Iccturase pretende, de 
mancra general , despcrtar el de­
seo de leer, de descubrir el libro 
ydesarrollar la h abilitad lectora. 
Esios talleres de animación a la 
lectura están dirigidos a niñas y 
niños deentrc 1 y12 años yse im­
parten en el Centro Cultural San 
José, cn el Centro Cívico de San 
Lorenzo y en la Casa de la lectu­
ra-Biblioteca Municipal.. 

A"".m;",,,. ITUERO.V LAMA 1M"'"", 
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La urbanización de 
la parcela junto al 
hospital comenzará 
en septiembre 
Somacyl ya ha firmado 
el contrato con la unión 
temporal de empresas 
que se encargará de su 
ejecución durante los 
próximos doce meses 

QUIQUE YUSTE 

Jueves 24.08.23 
EL NORTE DE CASTlLIIA 

SEGOVIil. Las obras de urbaniza­
ción correspondientes a la am­
pliación del Hospital General de 
Segovia comenzarán Q lo largo 
del mes de septiembre. después 
de'la firma del contrato entre So­
macyl yla unión temporal de em­
presas constituIda por Obras Her­
gón. Padecasa Obras y Servicios 
y Cycasa Canleras y Construccio­
nes. El plazo de ejecución de los 
trabajos es de doce meses y el 
coste total de las obras de urba­
nización asciende a 3,9 millones 
de euros (300.000 euros menos 
de los previstos inicialmente), La 
UTE adjudicataria. cuya orerta 
fue la mejor valorada de las cua­
tro presentadas, presentó un pro­
yecto económico con una rebaja 
del 7% con respecto al precio ini­
cial de adjudicación. 

manejados por la Delegación Te­
rritorial de la Junta de Castilla y 
León en Segovia, que prevela des­
de comienzos de 2023 que las 
obras empezarlan a finales del 
verano. Todo ello pese al contra­
tiempo que supuso en mayo el 
recurso presentado por la Cáma­
ra de Cont ratistas de Castilla y 
León al procedimiento de adjU­
dicación de las obras y que pro­
vocó un retraso de alrededor de 
un mes. 

Vista a~rea del hospital y de los terrenos donde está prevista su ampliación. AHfOHIO TAHAlUtO 

Si los trabajos comienzan a lo 
largo del próximo mes de sep- . 
tiembre se cumplirán los plazos 

El contrato de obras suscrito 
este martes incluye la modifica­
ción del disefio de la actual ro­
tonda de entrada al Hospital de 
Segovia debido a la mayor capa­
cidad de tráfico que deberá so­
portar con la ampliación de las 
instalaciones; la renovación yam­
pliación de las redes de abaste­
cimiento y saneamiento, gas y te­
lefonla; y la pavimentación de 
nuevas calles, aceras y glorietas. 

El proyecto plantea, también, 
una dotación de aparcamiento 
con 150 plazas adicionales a las 
ya eXistentes, y la posibilidad de 
acceso mediante transporte pu­
blico a los edificios de servicios, 
asl como la implantación de una 
red de calor sostenible que per­
mitirá abastecer al complejo y a 
los centros publicas próximos. 

. SegUn precisa el delegado terri­
torial de la Junta en Segovia, José 
Luis Sanz l-Ierino, e n la fase de 
urbanización tan solo se prepa­
rará el terreno para la futura ins­
talación de la red de calor, 

Sin precio ni plazos 
La deelaraclón del Plan Regional 
para la ampliación del Hospital 
General de Segovia contempla 
una inversión de 6,6 millones de 
euros destinada tanto a la expro­
piación de las parcelas en las que 
se ejecutarán las ob ras como a 
su urbanización. SI se tiene en 
cuenta que el coste final de estos 
trabajos supondrá una inversión 
de 3,9 miUones de euros, la Jun­
ta de Castilla y León aun dispo­
ne de algo más de 2,5 millones 
de euros disponibles para afron-

La Policía Judicial investiga la oleada de 
robos en Comunidad de Ciudad y Tierra 

O.Y. 

SEGOVIA. La Policla Judicial se 
ha hecho ca rgo de la investiga­
ción de los robos que durante 
los meses de verano se han pro­
ducido en distintos puntos de la 
ciudad -sobre todo en Comuni­
dad de Ciudad y Tierra y e n El 
Salvador- utilizando el mis mo 
'modus operandi'. La Subdele­
gación del Gobierno e n Segovia 
confirma que la investigación 
sigue abierta pero no confirma 
si se han producido nuevas de­
nuncias por robos durante las 
úlHmas semanas, a mayores de 
las d iez-registradas en un periO­
do de apenas quince dlas. 

La investigación por parte de 
la Policla Judicial se hizo visible 
para los vecinos del barrio de Co­
munidad de Ciudad y Tierra en 
la jornada de este martes, cuan­
do varios agentes trataron de re­
copilar información de portales 
situados en la calle Pinares Lla-

CalLe Pinares Llanos en Comunidad de Ciudad y Tierra. AHTOHIO DE TOIUt~ 

nos. SegUn expU¡:aron fuentes ve­
cinales, uno de los residentes en 
una vivienda situada en esta vía 
observó junto a su puerta una tita . 
de silicona, motivo por el cual de­
c idió avisar a la PoliclaJudicial. 

Las ti ras de silicona coloca­
das junto a las puertas de entra­
da a las viviendas son uno de los 
indicadores que advierten de po-

sibles robos, Estas liras son ulí: 
lizadas por los ladrones para 
comprobar si en el interior de la 
casa hay movimie nto yactivi­
dad o sf, por el contrario, sus mo­
radores Uevan fu era durante días 
o semanas. Si la tira de silicona 
permanece intac ta, los ladrones 
confirman la ausencia de mora­
dores en el interior, 

lar la expropiación de unos le­
r-renos que están valorados por 
la Adm inist ración regional en 
352.000euros. 

Sanz fof erino recuerda que di­
cha cantidad no ha sido ac'epta­
da por los propietarios,de las seis 
parcelas en las que se abordará 
la ampliación del hospital. Pero 
estos tampoco se han opuesto a 
la ocupación de los terrenos para 
que las obras de urbanización 
puedan comenzar en' la s próxi­
mas semanas. As!, la Delegación 
Territorial de la Junta está a la 
espera de la p resentación por 
parte de los propietarios de la 
hója de aprecio, au nque Sa nz 
Merino ya advierte q ue será la 
Comisión Territorial de Valora­
ción la que fije el precio rmal que 
deberá abonar la Junta por los 

Convocadas dos 
plazas de Enfermería 
y veintidós de 
Auxiliar de Centros 
Asistenciales 

!LNORU 

SEGO\'IA. El Bolet!n Oficial del 
Estado (BOE) ha hecho efecti­
vas las bases de las convocato­
rias del Servicio de Personal de 
la Diputación de Segovia, en­
tre las que figuraba n aquellas 
destinadas a la provisión de dos 
plazas de En fe rmería y veinti­
dós de Auxiliar de Centros Asis­
tenciales. Con su publicación 
en el 80E se emplaza a las per­
sonas Interesadas en cualquie­
ra de las plazas a tramitar su 
solicitud a ntes del próximo 11 
de septiembre. 

Siendo a mbas convocatorias 
de oposición libre y ambas des­
tinadas a'cubrir puestos de tra­
bajo e n los cenuos dependien­
tes del área de Asuntos Socia­
les de la Diputación, mientras 
la referente a las dos plazas de 

casi 50,000 me tros cuadrados 
afectados por la futura amplia­
ción del hospital. 

Nientras tanlo, también avan­
zan los trámites para poder con­
tar con el proyecto de ampliación 
del Hospital General de Segovia. 
En es tos momentos, según de­
clara el delegado territorial de la 
Ju nta, se sigue trabajando en la 
elaboración del Plan Funcional, 
un documento que recoge todos 
requisitos y elementos que debe 
tener la nueva infraestructura 
hospitalaria. _Está todavía en un 
momento bastante incipiente_, 
a severa Sa nz 1>1erino. Una vez 
esté elaborado se podrán inicia r 
los trámites para redactar el pro­
yecto básico. Sin embargo, el de­
legado territorial no se atrave a 
fijar plazos para ello . . 

Enfermero está incluida e n la 
Oferta de Empleo Público de la 
Corporación para el año 2022, 
aque lla destinada a la provi­
s ión de personal funcionario 
de carre ra como Auxili ar de 
Centros Asis te nciales cuenta 
con dos incluidas en la OPE de 
2020, once en la de 2022 y nue­
ve en la de 2023. 

Por lo que respecta a las pla­
zas de EnrermerJa, perten e­
cientes al subgrupo A2 y con 
una ta sa por derechos de exa­
men de 22 euros, las personas 
que deseen a sp irar a un a de 
e Uas deberán su pera r un pro­
ceso de selección cons istente 
en tres ejercicios: un primer 
cuestionario ti po test, un se­
gundo exa men de desarrollo 
por esc rito y un tercero teóri­
co-práctico vinculado a las fun ] 
ciones a desempeñar. Por otro 
lado, en lo que se refiere a las 
plazas de Auxiliar de Centros 
Asistenciales, correspondien¡ 
tes al subgrupo C2 y con una 
tasa por derechos de examen 
de 11 e uros, quienes to men 
parte del proceso de selección 
debe n saber que, de igua l 
modo, deberán superar ot ros 
tres ejercicios. 
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Los informes forenses por agresiones 
sexuales se triplican en un año 
Las autopsias 
aumentan casi un' 
40%. hasta las 109. 
lo que supone el 
segundo curso más 
mortífero desde 2004 

CiSAR BLANCO 

SEQOV IA. El Instituto de Hedici­
na Legal tuvo que multiplicarse 
el año pasado en el que los falle­
cimientos ocurridos en acciden­
tes de tráfico aumentaron en las 
carreteras de la provincia. En un 
ejercicio negro para la seguridad 
vial en Castilla y León, la sinies­
tralidad en Segovia fue la que más 
subió en toda la comunidad. Ca­
torce personas perdieron la vida 
en trece percances. Sin desves­
tir el luto, por desgracia en 2022 
también las cifras lamentan un 
dramático aumento de las muer­
tes por suicidio con respecto a 
años anteriores. En la provincia, 
catorce personas se quitaron la 
vida, tres más que en 2021. 

Si bien la memoria de activi­
dad en la que ell>l.inisterio delln­
terlor recaba el Ingente trabajo 
de los equipos de la subdirección 
segoviana del Instituto de Medi­
cina Legal, especifica que las di­
ferentes funciones «se han desa­
rroUadp con normalidad, una vez 
superadas las limilaciones deter­
minadas por las sucesivas fases 
de la pandemia de la covid-19_. 

El repaso a lo que fue 2022 
pone de relieve una mayor car­
ga de trabajo. En lo que respecta 
al personal, el curso pasado sale 
ganando si se compara con 2021, 
ya que han contado con dos psi­
cólogos y dos trabajadores socia­
les, uno más de cada que el cur­
so precedente. 

Por lo demás, ha permaneci­
do invariable la estructura de 
plantilla de la unidad de valora­
ción, con cuatro forenses, uno de 
ellos ocupando el puesto de sub­
director, y dos oficiales de acll­
~dades especificas, que son au­
xiliares en las autopsias. 

Esta plantilla no solo ha teni­
do que asumir el aumento de tra­
bajo en la patología forense, con 
más autopsias practicadas como 
consecuencia de accidente (no 
sólo de tráfico), que casi triplica 
a la memoria del Instituto de Me­
dicina Legal correspondiente a 
2021. Hay otras atribuciones que 
los equipos cubren y que el año 
pasado experimentaron un no­
table aumento en Segovia. Se tra­
ta de las tareas englobadas den­
Iro del amplio ámbito de la clini-

Evolución de autopsias realizadas desde 2004 hasta 2022 en Segovla 
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La sala de autopsias. 
cedida por la funeraria 
Santa Teresa 

La memoria del Instituto de 
Medicina Legal correspon­
diente al año pasado recuerda, 
cuando habla de las Instalacio­
nes y medios disponibles en 
los diferentes territorios, que 
en Segovia s igue en vigor un 
acuerdo de colaboración sus-

Ahotcamlento 
Alma de fuego 

Tren<ocOO 
Intoxicadón 

erllo enlre la funeraria Santa 
Teresa y ell>Unlsterlo de Justi­
cia. En dicho convenio queda 
recogida la cesión por parte de 
la agencia de la sala para la 
prácllca de las autopsias. 

En otras provincias la titu­
laridad de las dependencias 
es del Estado. Esta empresa 
gestiona además varios lana­
torios y dos crematorios a lo 
largo y ancho de la provincia, 
incluido el de San Juan de la 

Cruz, en la capital. Los otros 
servicios los tiene repartidos 
en Bocegulllas, Ayllón, La 
Granja de San Ildefonso, El 
Espinar, Carbonero el Mayor, 
Coca, Navas de Oro, RJaza, Ra­
parlegos, Sanchonuño, Naval­
manzano, Navas de San Anto­
nio, Nava de la Asunción, 
Hontalbilla, Cantimpalos, Prá­
dena y Cuéllar, donde también 
dispone de horno para la inci­
neración. 

ca forense. 
AsI, basta con verel dato de los 

informes en 2022. La anualidad 
publicada por Interior revela que 
fueron 1.296 en el conjunto del 
territorio. Es decir, sumados los 
efectuados para la demarcación 
de la capital, que lógicamente 
aglutina la mayor parte de la ac­
tividad y de las intervenciones, y 
los que se llevaron a cabo dentro 
de las circunscripciones de los 
otros tres part idos judiciales 
-Cuélla r, Santa Maria la Real de 
Nieva y Sepúlveda-. 

Gran incremento 
Esos cerca de 1.300 Informes su­
ponen un volumen de valoracio­
nes un 27,6% superior al que re­
gistró el Instituto de Medicina Le­
gal en 2021. Además, si se mi ra 
de reojo a las provincias vecinas, 
son el doble de los que redacta­
ron el año pasado, por ejemplo, 
los compañeros de la subd irec­
ción de Soria y 121 menos que 
los realizados por los forenses de 
Avila. Estos territorios, junto al 

.segoviano, son ramas que entron­
can organizativamente con la di­
rección de Burgos. 

Si se aCerca la lupa a eslas ci­
fras, se observa que los informes 
sobre lesiones se dispararon por 
encima del 60%. Los fo ren ses 
efectuaron 746 exámenes en 
2022 con sus correspondientes 
resoluciones, 282 más que los 
que llevaron a cabo por esta mis­
ma razón en 2021. De la memo­
ria también se extrae que las va­
loraciones de carácte r psiquiá­
trico se incrementaron, pero en 
menor medida. De 384 a 430, lo 
que equivale a un repunte de re­
conocimientos del 12%. 

Esa lupa del análisis todavía se 
puede aproximar un poco mas 
para diseccionar lo que cuentan 
los números recogidos en la me­
moria. Ves que, a la hora de ges­
glosar los motivos que conduje­
ron a los exámenes de los equi­
pos forenses instados a partir de 
los daños corporales padecidos, 
se deduce que las agresiones son 
las más numerosas a l estar de­
trás de 436 de las 746 valoracio­
nes hechas, lo que significa ade­
más un aumento de prácticamen­
te e140% frente a las registradas 
un año antes. 

Le siguen en los partes de le­
siones los informes por malos 
tratos, que ponen de relieve un 
Incremento de estos casos. De 83 
a 117,10 que supone casi un 40'l'co 
más que en 2021. 

Destaca sobremanera la larea 
desarrollada por el personal de­
dicado a la cllnica forense en la 
provincia vinculada a la reaJiza­
ción de valoraciones en casos de 
agresiones sexuales. Los infor­
mes redactados a ralz de las in-
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vestigaciones instruidas por es­
tos sucesos se triplicaron en 2022 
con respeto al curso anterior, pa­
sando de siete a veinticuatro. 

Dentro de esta tendencia a1cis­
ta.la principal excepción que con­
firma la regla son los infonnes fo­
renses derivados de una mala pra­
xis o de una negligencia médica, 
que se reducen a tres en todo el 
año, cuando doce meses antes de 

.. habían realizado \'eintitrés, como 
revelan la estadísticas de activi­
dad del Instituto de Medicina le­
gal. También descienden las va­
loraciones relacionadas con la si· 
niestralidad laboral. 

La memoria pone de manifies­
to, a través de este maremágnum 
de cifras, que 2022 fue mas luc­
tuoso en la provincia de Segovia 
que 2021, y el segundo con más 
trabajo para la patología forense 
de los tiltimos dieciocho años, que 
es hasta donde se remonta la se­
rie histórica reciente que publi­
ca el l'-linisterio del Interior. Més 
mor tifero fue 2020 debido a los 
estragos letales de la covid-19. 

Más autopsias 
La infonnación general sobre las 
Intervenciones llevadas a cabo 
en el ámbito de la patología fo­
rense indica que el año pasado 

Oetendón del violador del ascensor en Segovia en 2017. EFE 

se efectuaron 109 autopsias, que 
son 31 más que en el conjunto 
de 2021, lo que representa un in­
cremento que se acerca aI40%. 
De este modo, crece la media 
anual de autopsias practicadas 
en la provincia hasta las noven­
ta en el periodo que va desde 

2004 a 2022. 
Los fallecimientos en circuns­

tancias accidentales experimen­
tan e l mayor aumento al anali­
zar la etiología de la mortalidad. 
y dentro de estos, los siniestros 
fatales de tráfico son los que, des­
graciadamente, explican el re-

punte en términos relativos, ya 
que las catorce vidas que se co­
braron las carreteras en 2022 su­
ponen un 133% mb que las que 
hubo que lamentar un año antes. 

Además del mayor número de 
autopsias por suicidios, las de­
funciones por causas naturales 
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Los informes forenses 
derivados de una maja 
praxis o de una 
negligencia médica 
se redujeron a tres 

también derivaron en más Ira­
bajo. A lo largo del curso pasado 
practicaron 65 autopsias, la ma­
yana relacionadas con óbitos por 
problemas cardiacos isquémi­
coso En lo que va de año, los in­
fartos se mantienen como la prin­
cipal causa de mortalidad en el 
trabajo en Castilla y León. 

En cuanto a los catorce falle­
cimientos autoinfl1gidos casI igua­
lan las trágicas cifras que se la­
mentaron en el primer año de la 
pandemia del coronavirus, cuan­
do los suicidios en Segovia se tri­
plicaron alcanzado las quince de· 
funciones, siendo además la mor­
talidad más alta por esta causa 
desde 2014. 

Dadas las características de la 
provincia segoviana, que Impide 
una distribución del trabajo por 
servicios, los levantamientos de 
los cadáveres y las autopsias son 
realizados por los médicos foren­
ses de guardia. 

Los reconocimientos forenses a víctimas 
de violencia machista tardan 16 días 
C. D. 

SEGO\'JA. Una de las atribuciones 
que tienen los equipos profesio­
nales son los reconocimientos 
médicos. En lo que respecta a las 
actuaciones relacionadas.con vio­
lencia de género, el año pasado 
registraron la entrada de 50 ca­
sos y dieron salida a 56,lo_que 
significa que también sacaron 
adelante resoluciones pendien­
tes. Sin emba rgo, el tiempo de 

respuesta es de los más largos de 
la demarcación de Burgos y las 
subdirecciones de Segovia, Soria 
y Ávila. Cuando se trata del reco­
nocimiemo médico forense a una 
vícti ma con lesiones fís icas, el 
plazo medio es de algo más de 16 
días, según figura en la memoria 
del Instituto de Medicina! Legal. 
Ávi!a aún arrastra una demora 
mayor: supera las 17 jornadas. 

No deja de ser un reflejo del 
problema sobre el que ya ha ad· 

vertido la Audiencia Provindal. 
Su presidente, Ignacio Panda, lla­
maba la atención en la memoria 
de 2022, publicada por el Tribu­
nal Superior de Justicia. sobre la 
imperiosa creación de unjuzga­
do exclusivo y especializado en 
violencia de género. Si se trata de 
un doble examen por lesiones fí­
sicas y psíquicas,la respuesta se 
a larga hasta las dos semanas, 
siendo la que más tarda respec· 
to a las oficinas vecinas. Acceso al nuevo Palado de Justkla de Segovia. A. TAtWtAO 
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